Editoriaal
Beste lezers,

Het begin van het nieuwe schooljaar in
september is een tijd van vernieuwing en
hoop voor kinderen in Belgié en de
Democratische Republiek Congo (DRC). Bij
Empowering ToMorrow's Generation (ETM)
zijn we bijzonder trots om het onderwijs
van jongeren te steunen, zowel in Belgié
als in de Petits Champions school in Pawa,
in de provincie Haut-Uélé in de DRC.

Terug naar school in Belgié: een
nieuwe start

Terug naar school in Belgié is altijd een
emotionele tijd. Kinderen ontmoeten hun
vriendjes, leren hun nieuwe leerkrachten
kennen en beginnen aan een nieuw
leerjaar. Deze periode is cruciaal voor hun
ontwikkeling en hun toekomst. Bij ETM
steunen we lokale initiatieven die het
onderwijs willen verbeteren voor
wereldwijde solidariteit.

De Petits Champions-school in Pawa:
een model dat standhoudt ondanks de
moeilijkheden

Haut Uélé is een provincie in het
noordoosten van de DRC. Deze provincie is
erg geisoleerd en ligt in de grote tropische
wouden. De sociaaleconomische context
van de provincie is erg moeilijk. De weg
naar Bunia, de belangrijkste stad waarmee
handel wordt gedreven, is afgesloten
vanwege de onveiligheid die wordt
veroorzaakt door gewapende groepen die
de bevolking aanvallen. De provincie Haut-
Uélé heeft ook een fragiel en ontoereikend
gezondheidssysteem. Meisjes en vrouwen
hebben weinig toegang tot reproductieve
gezondheidszorg, wat resulteert in veel
vroegtijdige zwangerschappen en een zeer
hoog aantal kinderen per gezin. Ondanks
deze context is de Petits Champions school
in Pawa een baken van hoop en
vooruitgang. Tijdens hun recente bezoek
aan de school konden de
communicatiemedewerker en ik met eigen
ogen de inzet en toewijding van het
management en de leerkrachten zien. Deze
school, die hoog aangeschreven staat in de

regio, biedt opleidingen van hoge kwaliteit
en wordt ondersteund door een centrum
met een bibliotheek en een
computerlokaal. Leraren krijgen ook
doorlopend bijscholing, waardoor ze hun
onderwijs kunnen verbeteren.

Uitdagingen voor de toekomst:
Elektriciteit, internet

Als de Petits Champions Pawa school
echter wil blijven bloeien en zich wil
losmaken van haar geografisch isolement,
is het essentieel om de school volledig in
de 21e eeuw te brengen. Dit betekent een
betere toegang tot elektriciteit via
zonnepanelen en tot het internet.

De kleuterschool: een omgeving om
opnieuw over na te denken

Een andere grote uitdaging betreft de
kleuterklas, die momenteel niet is
aangepast aan kinderen van 4 tot 6 jaar.
Deze klas moet opnieuw worden ingericht
om creativiteit, spel en leren te stimuleren.
Deze kleintjes moeten zich ontwikkelen in
een fantasiewereld, geinspireerd door
muurschilderingen van kinderen en dieren,
en bureaus die zijnh aangepast aan hun
grootte en behoeften.

Uw steun is essentieel

We hebben uw hulp nodig om ervoor te
zorgen dat Pawa kwaliteitsonderwijs kan
blijven bieden en aan de behoeften van
haar studenten kan blijven voldoen. Uw
genereuze bijdrage kan een aanzienlijk
verschil maken. Vermeld als referentie bij
uw donatie: “Voor Pawa cfr krant”.

Samen kunnen we de kinderen van Pawa
een betere toekomst geven en hen in staat
stellen hun dromen waar te maken.

Bedankt voor uw voortdurende steun.

Met triestig nieuws melden we dat onze
lieve Luc Petre is overleden. Luc was een
lange tijd lid van Etm en had zijn eigen
project “projet en Inde” waarvoor hij veel
heeft gedaan. Hij was een zachtaardige,
intelligente en correcte man die altijd een
lach op zijn gezicht had. We zullen hem
enorm missen!



Figure 1: studenten van de Petits
Champions

De Petits Champions school-RDC

Het eerste wat opvalt aan de Petits
Champions school zijn de mooie kinderen.
Met hun mooie blauwe uniformen en hun
warme glimlach. De school is omgeven door
veel natuur, wat het erg mooi maakt. Als je
de klaslokalen binnenloopt, zie je
gemotiveerde en gedisciplineerde kinderen.
Als je middelbare scholieren vraagt wat ze
willen worden, hebben ze allemaal meteen
een antwoord. De meesten willen dokter,
verpleegster, leraar of priester worden. Het
is duidelijk dat ze ambities hebben. Ze zijn
ook erg tevreden over de verschillende
vakken die ze op school volgen. Ze hebben
bijvoorbeeld opleidingen in biochemie,
lesgeven, secretariaatswerk, bouwkunde,
timmerwerk, sociale techniek enzovoort.
Velen willen later graag verder studeren,
maar het financiéle aspect om ervoor te
betalen is  problematisch. @ Sommige
kinderen werd gevraagd hoe lang ze erover
deden om van huis naar school te komen.
Voor de meesten is dat tussen een half uur
en een uur lopen. De meeste kinderen
hebben ook veel broers en zussen die op
dezelfde school zitten. Voor velen zijn de
schoolkosten te hoog en ook de uniformen
en schoenen zijn te duur. De leraren en het
personeel moedigen de kinderen echt aan
om te studeren. De leraren zijn gemotiveerd
en zorgen voor een goede sfeer in de klas.
Voor veel leraren is het salaris dat ze krijgen
niet genoeg omdat de Congolese overheid
de school niet steunt. De school heeft nog
steeds geen boeken en computers voor de
middelbare school. Er zijn nog steeds geen
aparte toiletten voor jongens en meisjes,
wat niet erg veilig is. Daarnaast heeft de
kleuterschool bijna geen apparatuur en zijn

de klaslokalen kleurloos ingericht, wat een
trieste sfeer geeft voor een kleuterschool.
Een mooi moment dat in ons geheugen
gegrift zal blijven is wanneer de kinderen
blij zijn en zingen wanneer ze aankomen.
Maar zelfs toen we foto's en video's aan het
maken waren, kwamen veel kinderen
spontaan naar ons toe. Ze zongen spontaan
“We zijn de kleine kampioenen”. De tranen
sprongen in onze ogen van geluk en emotie
toen we de kinderen zo gelukkig zagen.

Centrum van IDAY : project ter bevordering
van huishoudelijk personeel in GOMA-RDC

Het bezoek aan IDAY was erg aangenaam
en interessant. We presenteerden ons
ethisch handvest aan het team van IDAY en
onze partner GHOVODI en leerden hen de
waarden van ETM, waaronder integriteit en
het feit dat je in een gezonde omgeving
altijd integer moet handelen. We bespraken
ook het externe evaluatierapport dat in juni
werd uitgevoerd en de implementatie van
de aanbevelingen voor
kwaliteitsverbetering van het project. We
hopen dat de voorgestelde aanbevelingen
de kwaliteit van de trainingen in
hotelmanagement, kinderopvang en koken
zullen verbeteren. Een moeilijk moment
voor ons was het bezoek aan een school in
Goma, dat niet kon doorgaan vanwege de
dood van een kind door een verdwaalde
kogel afgevuurd door het leger. Het liet echt
zien hoe gewelddadig en hard de situatie is
in Congo.

Figure 2: Centre d'IDAY




Financieel rapport 2023 : winst en

verliesrekening op

Uitgaven 2023 Inkomsten 2023
Steun voor projecten in het 916.021,75| Cofinanciering van 346.000,27
zuiden ontwikkelingsprojecten in het Zuiden
Algemene bedrijfskosten en 236.615,96 | Privé stichtingen 115.000,00
personeelskosten
Fondsenwerving 15.386,15 | Publieke donaties 499.200,37
Afschrijvingen en 792,72 | Andere middelen 6.293,82
waardeverminderingen ) ]
(inclusief legaten)
Overige kosten 2.661,81 | Financiéle en uitzonderlijke 5.351,31
inkomsten
Totale uitgaven 1.171.478,39 Totale inkomsten 971.845,77
Empowering ToMorrow’s
x generation Nettowinst voor het jaar | -199.632,62
2023

Het is vooral dankzij de vrijgevigheid van het publiek dat we onze acties ten voordele
van het welzijn en tegen de armoede van kinderen en vrouwen in het Zuiden kunnen
uitvoeren. Of de donatie nu regelmatig of eenmalig is, de bijdrage van elke donateur is
van het grootste belang. Dankzij hen kan ETM onafhankelijk blijven.

Dankzij onze donateurs hebben we toegang tot cofinanciering

De bedragen die het publiek ophaalt en die de basis vormen van onze inkomsten, zijn een
essentiéle voorwaarde voor toegang tot medefinanciering door de staat. Op deze manier
biedt ons totale budget nog meer steun aan de projecten van onze partners. In 2023
kende de DGD een subsidie toe van 34,5% van onze totale inkomsten.

Minimale uitgaven voor fondsenwerving

Slechts 1,3% van de totale uitgaven wordt besteed aan fondsenwerving. Dit bedrag wordt
gebruikt voor het drukken en versturen van onze publicaties en fiscale attesten, en ook
voor het beheren van onze donateursdatabase.

Prioriteit voor projecten: 78,2% van totale uitgaven

Ongeveer 78% van de totale uitgaven gaat rechtstreeks naar projecten in Azié,
Afrika en Latijns-Amerika. Algemene bedrijfskosten en personeelskosten zijn goed
voor 20%. Het resultaat voor het boekjaar 2023 is voornamelijk een gevolg van
onze wens om onze verplichtingen aan onze partners na te komen, die hun
activiteiten grotendeels hebben hervat in 2023. Daarnaast hebben we te kampen
met inflatie en hebben we meer middelen nodig.

De behoeften van kinderen op de eerste plaats!

Tot slot moet worden opgemerkt dat het negatieve resultaat van 199.632
grotendeels wordt gedekt door onze banktegoeden.




